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Referenz-Nr.: 2026-0202-HG

Start Position: ab sofort

Elektroniker fur Ort:  Oberursel (Taunus)
Betriebstechnik Remote?  Nein

Anstellungsart: Unbefristet - Vollzeit

Vermittlungsart: Direktvermittlung

Wir als DiQui Talent Search vernetzen Sie direkt mit lnrem neuen Arbeitgeber. Im Bewerbungsprozess
sind wir |hr erster Ansprechpartner und begleiten Sie bis zum Vorstellungsgesprach mit dem
Unternehmen. Die Anstellung erfolgt im Anschluss direkt bei unserem Kunden.

Senden Sie uns bitte lhren aussagekraftigen Lebenslauf mit Arbeitszeugnissen.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Beschreibung

Unser Kunde ist ein Familienunternehmen in dritter Generation und weltweit filhrend im Bereich
Hochprézisions- und Mikrofilter. Mit beeindruckenden 800 Millionen jéhrlich gelieferten Produkten fir die
Automobilindustrie zahlt er zu den wichtigsten Akteuren der Branche. Die Erfolgsgeschichte basiert auf
einer werteorientierten Unternehmenskultur, starkem Zusammenhalt und dem langjdhrigen Vertrauen
der Kunden. Seit Gber 80 Jahren gestaltet das Unternehmen die Zukunft seiner Industrie mit.

lhre Aufgaben
® Aufbau von Schaltschranken mit SPS Steuerungen und BUS-Systemen
® Aufbau von elektronischen Schaltungen
® Wartungen und Reparaturen an KunststoffspritzgieRmaschinen, Handling Systeme, Haustechnik
und sonstigen elektrischen Anlagen
® Durchfiihrung von elektrischen Priifungen nach DGUV V3

lhre Qualifikation

Ausbildung als Elektroniker, Mechatroniker oder Elektriker (m/w/d)

Erfahrung bei Installation von Mess- und Steuerleitungen sowie dem Anschluss von Sensoren
Erfahrung im Schaltschrankbau

Kenntnisse in der Installation von Netzanschliissen

Erfahrung in der DGUV Vorschrift 3 Prifung

Selbstandige und sorgfaltige Arbeitsweise sowie gute Kommunikationsfahigkeit

Hohe Leistungsbereitschaft und Flexibilitat

Was lhnen geboten wird

Festanstellung

30 Tage Urlaub

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und vermoégenswirksame Leistungen
Betriebsarztliche Untersuchungen

E-Bike Leasing

Bonusprogramm zusatzlich zu den gesetzlichen Sonderzahlungen

Zahlreiche Weiterbildung- und Schulungsmaglichkeiten
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Sehr gute Erreichbarkeit mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln
Verpflegungszuschuss in der Kantine und groRziigige Dachterrasse
Firmenevents (Sommer- und Weihnachtsfeier)

Work-Life Balance durch flexible Arbeitszeitgestaltung

Klicken Sie hier,
um sich zu bewerben
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https://www.diqui.de/cv-upload

