
 

 
 
 

 

CNC-Fachkraft mit 
Schwerpunkt Fräsen 

 Referenz-Nr.:  2026-0201-HG 

  

Start Position:  ab sofort 

Ort:  Oberursel (Taunus) 

Remote? Nein 

Anstellungsart: Unbefristet - Vollzeit 

Vermittlungsart: Direktvermittlung 

Gehalt: bis zu 48.000 EUR 

 
Wir als DiQui Talent Search vernetzen Sie direkt mit Ihrem neuen Arbeitgeber. Im Bewerbungsprozess 
sind wir Ihr erster Ansprechpartner und begleiten Sie bis zum Vorstellungsgespräch mit dem 
Unternehmen. Die Anstellung erfolgt im Anschluss direkt bei unserem Kunden.  
 
Senden Sie uns bitte Ihren aussagekräftigen Lebenslauf mit Arbeitszeugnissen.  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Beschreibung 

Unser Kunde ist ein Familienunternehmen in dritter Generation und weltweit führend im Bereich 
Hochpräzisions- und Mikrofilter. Mit beeindruckenden 800 Millionen jährlich gelieferten Produkten für die 
Automobilindustrie zählt er zu den wichtigsten Akteuren der Branche. Die Erfolgsgeschichte basiert auf 
einer werteorientierten Unternehmenskultur, starkem Zusammenhalt und dem langjährigen Vertrauen 
der Kunden. Seit über 80 Jahren gestaltet das Unternehmen die Zukunft seiner Industrie mit. 
 
Ihre Aufgaben 

 Bedienen von konventionellen bzw. NC und CNC gesteuerten Werkzeugmaschinen 
(Maschinenpark: Kern, Mikron und Grob 3-5 Achsen) 

 Selbstständiges programmieren und Einrichten der Werkzeugmaschinen anhand von 
Fertigungsauftrag und technischen Zeichnungen mit Heidenhain-Steuerungen 

 CAD/CAM Programmierung mit HyperCAD-S und Mill 
 Herstellen von Präzisionsteilen für den Kunststoffformen-und Anlagenbau mittels 

spanabhebender und spanloser Bearbeitung von Metall- und Kunststoffhalbzeugen. 
 Optimieren der Fertigungsabläufe 
 Eigenverantwortliche Qualitätsprüfung der produzierten Teile 
 Verbesserungsvorschläge im Aufgabenbereich einbringen und umsetzen 
 Reparatur, Wartung und Instandhaltung von vorhandenen Werkzeugen 

Wartung und Instandhaltung von Betriebsmitteln und Maschinen 
 
Ihre Qualifikation 

 Abgeschlossene Facharbeiterausbildung im Bereich der Metallbearbeitung, idealerweise zum 
Zerspanungsmechaniker/in, Industriemechaniker/in oder CNC-Fräser/in 

 Erfahrung im Bereich der CNC – Bearbeitung 
 Kenntnisse der Programmiersprache Heidenhain 
 Fähigkeit im Umgang mit präzisen Teilen 
 Eigenverantwortlicher Umgang mit Maschinen und Anlagen 
 Teamfähigkeit 
 Flexibilität 
 Gute Kenntnisse im Zeichnungslesen 



Seite 2 / 2 

Von Vorteil wären: 
 Erfahrung im Formen- und Anlagenbau 
 Gute Kenntnisse der Steuerung „Heidenhain“ 
 PC-Kenntnisse 

 
Was Ihnen geboten wird 

 Innovativer Spirit, flache Hierarchien und enger Austausch zwischen allen Fachbereichen 
 gute Anbindung zu öffentlichen Verkehrsmitteln 
 Betriebsarzt mit freiwilligen Vorsorgeangeboten 
 Kleine Kantine mit vielseitigen, subventionierten Speisen und Getränken sowie Wasserspender 

im gesamten Gebäude 
 Höhenverstellbare Schreibtische, ergonomische Bürostühle 
 „Mitarbeiter werben Mitarbeiter“ Programm 
 30 Tage Urlaub + Sonderurlaubstage bei bestimmten Anlässen 
 Langfristige Festanstellung und Zuschuss zur Altersvorsorge 
 E-Bike Leasing 
 Zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Firmenevents (Sommerfeste, Weihnachtsfeier etc.) 
 Jubiläumsfeiern & Jubiläumsprämien zur Honorierung langjähriger Betriebstreue 
 Work-Life Balance durch flexible Arbeitszeitgestaltung 

 
 
 

 

 

 

 

 

Klicken Sie hier,  

um sich zu bewerben. 

https://www.diqui.de/cv-upload

